
Par téléphone / sms :  07 64 43 44 38 
Par email : emi@cmsmh.fr

Par voie postale : 

Equipe EMI – CMSMH  
19 traverse de la Trevaresse 

13012 Marseille

Un membre de l’équipe vous 
contactera rapidement et se 
rendra disponible pour une 

rencontre là où vous le souhaitez.

L’équipe est disponible 
24h/24 et 7j/7 pour les 

personnes accompagnées

(permanences téléphoniques 
de nuit).

Equipe membre du dispositif SIIS - Santé mentale 
accompagné dans le cadre du dispositif Article 51

2 médiateurs.trices de santé pairs
3 travailleur.se.s sociaux
1 conseiller.e d’insertion pro
2 psychologues
2 infirmier.e.s
2 psychiatres
1 coordinatrice
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L’ÉQUIPE 
PROPOSE UN 
ACCOMPAGNEMENT 
GLOBAL, INTENSIF 
ET CONTINU POUR :
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Résident.e ou rattaché.e 
aux secteursdes 11 e, 12 e 

arrondissements 
de Marseille, 

la Penne sur Huveaune, 
Plan de Cuques et Allauch

Fréquemment hospitalisé.e en 
service de psychiatrie adulte 
au CH Valvert et/ou dans un 
établissement privé : plus de 
100 jrs d’hospitalisation, en 
deux séquences ou plus, sur 
une période de 24 mois au 

cours des 36 derniers mois ou 
plus de 270 jours consécutifs au 
cours des 12 mois derniers mois

Vous aurez accès à un panel 
de services dispensés par les 

professionnels EMI

Vous contribuerez à un projet 
qui vise la validation d’un 

nouveau modèle et de nouvelles 
pratiques d’accompagnement

> pour aller vers l’emploi, le logement,
les soins, les loisirs et la vie sociale,

> pour vous accompagner dans la
gestion de vos phases de crise et de
vos périodes d’hospitalisation,

> pour vous accompagner dans votre
parcours de rétablissement,

>en fonction de vos attentes, en
mobilisant toutes les ressources
existantes et en s’appuyant sur vos
forces et votre pouvoir d’agir
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